
Die Bewerbungsunterlagen und –daten werden ausschließlich zum Zweck des Auswahlverfahrens verwendet. Bewerbungsunterlagen 
werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Anderenfalls werden die nicht 
berücksichtigten Bewerbungsunterlagen nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens datenschutzrechtlich vernichtet. Bitte reichen Sie 
Ihre Unterlagen nur als Duplikat ein. Alle Kosten, die in Verbindung mit der Bewerbung und einem eventuellen Vorstellungsgespräch 
entstehen, werden nicht erstattet. 

Für das Kinderhaus suchen wir ab dem 01.01.2025 

pädagogische Fachkräfte (m/w/d)! 
 
Die Stelle hat einen Sockel von 30 Wochenstunden mit der Möglichkeit zur Aufstockung auf bis zu 

37,5 Wochenstunden. 

 

Wir bieten: 

- Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit eigenem Gestaltungsspielraum im Rahmen der 

Konzeption, 

- ein anspruchsvolles, vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, 

- ein buntes Haus mit sehr vielen wertvollen Menschen, 

- einen befristeten Dienstvertrag bis 31.12.2025 mit möglicher Weiterbeschäftigung, 

- Vergütung sowie Urlaubsanspruch von mindestens 30 Tagen/ Kalenderjahr entsprechend 

KAVO EKD Ost SuE, 

- Betriebliche Altersvorsorge, 

-  Möglichkeit des Job-Rad-Leasings sowie 

- regelmäßige Fort- und Weiterbildungen. 

 

Wir erwarten: 

- Einen Berufsabschluss als: 

Staatlich anerkannte Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Heilpädagoge/Heilpädagogin; 

Kindheitspädagoge/Kindheitspädagogin oder Fachkräfte mit Berufsabschluss 

entsprechend §16 ThüriKitaG, 

- eine teamfähige Persönlichkeit mit Fachkompetenz,  

- Identifikation mit dem Träger und dem Leitbild der Einrichtung, 

- Christliche Grundeinstellung, 

- Selbständige und eigenverantwortliche Gestaltung der pädagogischen Arbeit in einer 

teiloffenen altersgemischten Gruppe auf der Grundlage der Einrichtungskonzeption, 

- Kreativität und Freude am Arbeiten mit Kindern und Familien, 

- Gute Kommunikationsfähigkeit und wertschätzenden Umgang mit Kindern, Mitarbeitern und 

Familien, 

- Belastbarkeit und Flexibilität, 

- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung. 

 

Schriftliche Bewerbung an:  

Kinderhaus Regenbogen, Synagogenweg 2, 98617 Meiningen oder  

per E-Mail an kinderhaus_regenbogen@t-online.de  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Kinderhausleitung per Email oder unter 03693 

812690. 
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